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CAPITULO |
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE E FORO.

Art. 1°. A Fundagdc Sao Padre Pio de Pietrelcina, € uma entidade civil, com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente, com
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, nao tendo carater politico partidario, e
€ regida pelo presente Estatuto, regimento interno e legislagio especifica.

Art. 2°. A Fundagdo tem sede e foro nesta capital da Paraiba, Jodo Pessoa,
precisamente a Rua Professora Jovita Gomes Alves n°® 475, bairro dos Ipés, CEP.
58028-870, podendo ter representacdes em outras unidades federativas com atuagao
em qualquer parte do territério nacional e Internacional.

Paragrafo Unico — A sede social da Fundagéio Séo Padre Pio de Pietrelcina, denominada
de Complexo Filhos da Misericérdia, funciona em Aguas Lindas, Municipio de Pedra de
fogo, BR-101, Km 115, neste Estado.

CAPITULO i
DAS FINALIDADES E DURAGAO
Art. 3° A Fundacao tem por finalidades:
| — Manter a Associacao de Fiéis Filhos da Misericérdia;

Il — Manter, incentivar, promover agdes, projetos e programas sociais de interesse das
comunidades carentes, objetos do seu trabalho;

ll — promover cuidados de saude em portadores de necessidades especiais,
principalmente criangcas com microcefalia como também portadora de patologias
neurologicas;

IV — Fomentar e apoiar projetos voltados a saide, aoc lazer, as atividades psicossociais
e esportivas;

V — Promover a realizagdo de cursos profissionalizantes que estimulem a geracgdo de
emprego e reinsercao sccial no mercado de trabatho;

VI — Promover iniciativa e campanhas de cunho social e beneficente por intermédio de

programas sociais em parcerias com entidades publicas, privadas e ndo governamentais
(ONG's).

VIl -Elaborar, executar efou viabilizar projetos em assisténcia ambulatorial nas areas
que abrangem os cuidados paliativos de criancas e idosos, principalmente portadores de
cancer, visando sempre as pessoas com dependéncia econdmico-financeira
comprovada.
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VIl — realizar projetos e parcerias na area educacional e do ensino do carater comum
ou especial, destinado a atender as criangas e adolescentes acolhidos;

IX - a criagdo, organizagac, manutengao e diregéo de unidades dedicadas a Educagéao
Infantil, creche escola, e também acompanhamento pedagégico para criangas e
adolescentes em consondncia com a legislacdo brasileira, podendo também instituir
cursos tecnicos, profissionalizantes;

X - Promover o servigo de acolhimento institucional de criangas e adolescentes.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno disciplinara os mecanismos necessarios a
implementacéo dos objetivos consignados neste artigo.

Art. 42. A duracéo da Fundagao € por tempo indeterminado.
CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DA FUNDAGAO
Art. 5° Para a consecucao de seus objetivos, podera a Fundacéo:
| — Celebrar termo de fomento, termo de colaboracédo, acordos de cooperacéo,
contratos, convénios, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou

juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou intemacional;

Il — Viabilizar espagos nos diversos meios de comunicacio, redes sociais, para divulgar
0s projetos, programas e agdes desenvolvidas pela fundacao;

Il — Instituir comendas como estimulo a captacdo de recursos, por meio de varias
categorias de sécios que venham contribuir de maneira notéria para o desenvolvimento
das ac¢bes da fundacao;

IV — No desenvolvimento de suas atividades, na area de saude, a Fundacgao criou e vai
manter: espaco destinado a assistir criangas com microcefalia e portadores de
patologias neurolégicas, bem como, espago destinado a assistir pacientes, criangas e
idosos, acometidos por patologias oncolégicas;

V — No desenvolvimento de suas atividades, a Fundacéo vai manter projetos na area da
educacional infantil — creche escola, e também acompanhamento pedagégico para
criangas e adolescentes acolhidos pela Fundacao.
Art. 6°. A fundagio ndo podera ser utilizada:

| — Para fins politico-partidarios;

Il — Para a difusdo de idéias ou fatos que estimulem a violéncia, discriminacdes de
qualguer natureza, preconceitos de raga, classe social ou crenga.

Art. 7°. Os Membros da Fundagéo ndo respondem subsidiariamente pelas obrigactes
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CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E RECURSO

Art. 8°. O patrimdnio da Fundagéo € constituido pela dotagao inicial de R$ 50.000,00
(cingienta mil reais), sendo R$ 9.000,00 (nove mil reais), em dinheiro @ 01 (um) veiculo
automotor, avaliado em R$ 41.000,00 (quarenta e um mil reais), KOMBI, ano 2008,
placa MNW-6544, chassis 9BWGS07X88B0224986, integralizados por seus instituidores,
e por bens e valores que a este patriménio venham a ser adicionados por:

| — Pelos bens moveis, iméveis e direitos a ela transferida, em carater definitivo, por
pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il - Pelas doagdes, herangcas ou legados de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, aceitos, quando onerosos, pelo Conselho
Deliberativo;

Il — Pelos bens e direito que resultarem de suas rendas, contribuigdes, subvengdes ou
outros recursos;

IV — Pelos bens e direitos que adquirirem no exercicio de suas atividades;
V — Pela contribuicido mensal de seus Mantenedores.

Paragrafo Unico — os bens e direitos serdo utilizados exclusivamente para consecucao
de suas finalidades.

Art. 9°. A alienacgao hipoteca penhor, venda ou trocas dos bens patrimoniais da fundagéo
somente poderéo ser decididas por aprovagdo do Conselho Deliberative, em reuniao
convocada especificamente para tal fim.

Paragrafo Unico — Cabera ao Conselho Deliberativo, ouvido o Ministério Publico, aprovar
a alienagao, hipoteca, penhor ou troca dos bens incorporados ao patriménio e, ainda,
aprovar permuta vantajosa a Fundagéo.

Art. 10. A Fundagao contara com os seguintes recursos:

| — Pelas dotagbes orcamentarias do respectivo exercicio financeiro;

Il — Pelas contribuigbes, subvengdes, auxilios, doagfes da Unido, do Estado, dos
Municipios e respectivas autarquias, sociedade de economia mista, empresa publica e
privada e de pessoas fisicas;

lll - Pelas rendas decorrentes da exploragéo de seus bens ou prestacdo de servicos;

IV - Pelas rendas proprias de imdveis que vier a possuir através de doacbes e pelos

rendimentos auferidos de exploragbes dos bens que terceiros confiarem a sua
administracao;

V — Quaisquer outros recursos que lhe forem destinados. %ﬁ‘ s ; ;é
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Art. 11. Os recursos financeiros, obtidos pela Fundagdo, serdo reinvestidos na
ampliagao de suas atividades, sempre visando ao interesse da referida fundagao.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO GERAL

Art. 12. Sao trés os 6rgaos da administragédo Geral da Fundacgao:
| — Consetho Deliberativo;
[l — Diretoria Executiva
Il - Conselho Fiscal;

CAPITULO VI

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 13. O Conselho Deliberativo sera constituido por no minimo de 04 (quatro) e no
maximo 07 (sete) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, sendo sua eleigao feita entre
0s Membros Consagrados da Comunidade Filhos da Misericérdia, cujo mandato sera de
05 (cinco) anos, podendo ser reconduzido por mais duas gestées subsequentes de 05

(cinco) anos cada uma.

Art. 14. O Conselho Deliberativo tera um Presidente, um Vice-Presidente, um segundo
Vice-Presidente e um Secretario, que constituirdo sua Mesa Diretora.

Paragrafo Primeiro — Cabe ao Presidente a representagéo, diregido e supervisdo das
atividades do Conselho e sua convocagio.

Paragrafo Segundo - O Presidente tera que ser sempre um Consagrado da
Comunidade Filhos da Misericordia e sera eleito por seus pares, na reunido que der
posse aos Conselheiros. O Vice-Presidente, o segundo Vice-Presidente e o Secretario
serdo sufragados dentre todos os Membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Deliberativo terdo mandato de 05 (cinco)
anos, prorrogavel por mais duas gestdes subsequentes de 05 (cinco) anos cada uma.
Em caso de vacéncia no Conselho Deliberativo, assumird de imediato o primeiro
suplente para complementar o mandato.

Art. 15. Compete ao Conselho Deliberativo além de outras atribuigdes estatutarias:

| — Baixar e aprovar seu Regimento Interno e outros atos normativos, observada a
legislagaoc vigente;

Il — Eleger o Presidente, o Secretario e o diretor financeiro da Diretoria Executiva da
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lll — Dar posse aos Membros que vierem a integrar o préprio Conselho Deliberativo, sua
Mesa Diretoria e sua diretoria;

IV — Estabelecer as diretrizes da programacédo das atividades de acordo com as
finalidades da Fundag¢ao;

V — Zelar para que a programacéao das atividades dos érgaos da Fundagéo se faga por
essas diretrizes;

VI — Aprovar a celebragao do termo de fomento, termo de colaboragdo, acordos de
cooperagao, convénios, contratos, parcerias ou acordos com orgédos ou instituicbes
publicas ou privadas, bem como estabelecer normas pertinentes, concernentes as
atividades da Fundagéo;

VIl — Aprovar o orgcamento € fiscalizar-lhe a execugao, bem como aprovar as contas e os
relatdrios anuais da Diretoria;

VIl — Designar, entre seus membros, relator de matéria objeto da ordem do dia;
IX- Indicar membros do Conselho Fiscal;

X — Aprovar propostas de criacdo e extingdo de cargo bem como propostas de
composicao e alteragcio do quadro de pessoal da Fundagio;

Xl — Apreciar e aprovar a criagéo de estruturas de que trata o artigo segundo;
Xl — Conceder licenga aos membros do Conselho;

Xl — Deliberar sobre a reforma ou modificagdo do Estatuto, observados a legislagao
vigente;

XIV — Opinar sobre a proposta de extingdo da Fundagéo;
XV — Exercer a fiscalizagdo superior do patrim&nio e dos recursos da Fundacio;

XVI| — Pronunciar-se sobre a estratégia de agdo da Fundacdo, bem como sobre os
programas especificos a serem desenvolvidos;

XVIl — Aprovar as prioridades que devem ser observadas na promog&o e na execugio
das atividades da Fundacéo.

Art. 16. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 03 (trés) meses,
mediante convocagdo por escrito de seu Presidente e extraordinariamente, quando
convocado pela mesma autoridade ou por 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros, no
minimo.

Paragrafo Unico — O Presidente do Conselho Deliberativo dara posse a Diretoria
Executiva da Fundacgao.

Art. 17. O voto sera secretO'
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| — Nos casos previstos no Regimento Interno; e pep?
ft — Em outros cascs em que o Conselho Deliberativo expressamente o deliberar.

Art. 18. O Conselho Deliberativo somente deliberara com a presenca de pelo menos, 2/3
(dois tergos) de seus membros, e suas decisdes, ressalvado os casos expressos em lei,
neste Estatutc ou no Regimentc Interno, serdo tomadas pela maioria simples de todos
dos membros presentes e registradas em atas, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

CAPITULO ViII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19. A Fundag&o serd administrada pela Diretoria Executiva composta por 01 (um)
Diretor-Presidente, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Secretario e 03 {trés) Membros
Suplentes, eleitos pelo Conselho Deliberativo, com mandato de 05 (cinco) anos,
podendo ser renovado por mais duas gestées subsequentes de 05 (cinco) anos cada
uma.

Paragrafo Primeiro — Todos os Diretores da Fundacdo, bem como os Membros
Suplentes serdo sempre um consagrado da Associacao de Fiéis da Comunidade Filhos
da Misericordia.

Paragrafo segundo — Na hipotese de ocorrer vaga na Diretoria Executiva, o Conselho
Deliberativo convocara o respectivo suplente.

Paragrafo Terceiro — No caso de renlncia coletiva da Diretoria, a que suceder exercera
novo mandato.

Paragrafo Quarto — Serdo consideradas eleitas as pessoas que obtiverem a maioria
absoluta dos votos dos presentes, em Assembleia designado para este fim, mediante

convocagao feita atraves de publicacéo na home Page
http://www filhosdamisericordia.org, bem como fixagdo em quadros de aviso das Casas
de Misséo.

Art. 20. Compete a Diretoria Executiva organizar, dirigir e supervisionar as atividades da
Fundacgéao, cabendo-lhe, entre outras atividades:

| — Aplicar e movimentar os recursos e contas bancarias da Fundagao;

Il — Tratar das relagdes de trabalho e da prestagdo de servigos a Fundagdo e
estabelecer os critérios de remuneracgéo dos empregados;

lll - Elaborar a proposta orgamentaria e encaminha-la ao Conselho Deliberativo, até o
dia 30 de agosto de cada ano, ouvido o Conselho Fiscal;

IV — Apresentar ao Conselho Deliberativo, até cento e vinte dias seguintes ao

encerramento do exercicio social, o relatério das atividades, o balangco geral e a
demonstragéo de resultados do periodo, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal; \/"
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V — Expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da
Fundacgéo;

VI — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as normas e deliberagoes
do Conselho Deliberativo;

VIl - submeter ao Conselho Deliberativo a criagdo ou extingao de Orgaos auxiliares de
gualquer nivel da diretoria;

VIll - submeter ao Conselho Deliberativo as diretrizes, planejamento e politicas de
pessoal da Fundacao.

Paragrafo Primeiro - Para os atos a que se refere o inciso | deste artigo, sera necessaria
a assinatura do Diretor-Presidente em conjunto com o Diretor Financeiro.

Paragrafo Segundo - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos dos membros presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto ordinario, o de
desempate.

Art. 21. Compete ao Diretor Presidente:

| — Representar a Fundacéo ativa e passivamente, em juizo e fora dele, bem como em
pronunciamento de qualquer natureza, delegar poderes, constituir mandatarios, sempre
em conjunte com outro Diretor;

il — Convocar, por iniciativa propria, as reuniées da Diretoria Executiva, presidindo-as;

Il - Solicitar a convocagéo de reunides do Conselho Deliberativo e do Censelho Fiscal,
sempre que entender necessario;

IV — Supervisionar as atividades da Diretoria Executiva e zelar pelo cumprimento das
diretrizes do Conselho Deliberativo;

V — Celebrar, no &mbito de sua competéncia, termo de fomento, termo de colaboracéo,
acordos de cooperacéo, parcerias e acordos, ouvido, quando for o caso, o Conselho
Deliberativo;

VI — Aceitar doagdes, legados, subvengdes, auxilios e contribuigbes de qualquer
natureza, ouvido, quando onerosos, o Conselho Deliberativo;

VIl — Encaminhar anualmente o relatorio e as prestagbes de contas ao Conselho
Deliberativo e ac Ministério Publico;

VIII — Encaminhar ac Conselho Deliberativo propostas, relatérios e atos de qualquer
natureza que dependam da deliberagdo deste ou que por ele devam ser conhecidos;

IX — Apresentar proposta de reforma ou modificagdo do estatuto;

X — Cumprir e fazer cumprir as determinacées legais aplicaveis, as normas estatutarias e V
regimentais; ‘
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Xl — Cumprir e fazer cumprir as delibera¢bes e recomendacgées do0
Deliberativo:

Xl — Designar o Diretor que o substituira, em suas auséncias e impedimentos eventuais;
XIII - Participar das reunides, deliberac¢des e decisdes da Diretoria Executiva;

XIV- Supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional da
Fundagao que lhe forem atribuidas.

Art. 22. Compete ao Secretéario:

| — Dirigir e supervisionar os servigos de escritério da Fundagéo;
Il - Organizar as reunides da Diretoria Executiva;

Il — Efetuar todas as comunicagdes da Fundagao;

IV — Ter sob sua guarda os livros e atas da Fundagzo;

V — Desempenhar as fungdes que lhe forem delegadas ou atribuidas pelo Diretor-
Presidente;

VI — Elaborar plano de estudo visando ac desenvolvimento das atividades da Fundagéo;
VIl - Participar das reunides, deliberagdes e decisdes da Diretoria Executiva;

Il — Supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional da
Fundagao que the forem atribuidas.

Art. 23. Compete ao Diretor Financeiro:

I — Dirigir especificamente as areas de recursos humanos, materiais e financeiros para o
funcionamento da Fundacgao;

I — Promover atividades que visem receitas operacionais proprias;
Il — Manifestar-se sobre os atos que implicam em despesas para a Fundacéo;
IV/- Controlar a atividade contabil e fiscal;

V - Zelar pela execugido do orgamento anual e elaborar o do exercicio social
subsequente;

VI - Desempenhar as fungbes gue lhe forem delegadas ou atribuidas pelo Diretor-
Presidente

VIl - Assinar juntamente com o Diretor-Presidente, documentos relativos a sua area de
atuacado, bem como a movimentagéo de contas bancé}rias, assinando cheques e recibos;




VIII — Supervisionar e controlar as receitas, despesas e aplicacdes financeiras da
Fundagao;

IX — Supervisionar a elaboracdo da prestagdo anual de contas e do balanco geral da
Fundacao;

X — Supervisionar a elaboragao da proposta orgamentaria para cada exercicio, referente
ao custeio da estrutura e administragdo da Fundagdo, juntamente com o Diretor
Presidente;

Xl — Participar das reuniées, deliberagdes e decisbes da Diretoria Executiva;

XIl — Supervisionar as atividades da area e das unidades da estrutura organizacional da
Fundacgéo que lhe forem atribuidas.

Art. 24. E terminantemente defeso a todos e a cada um dos membros da Diretoria e
ineficaz em relacdo a Fundagdo o uso da denominagdo desta em negdcios estranhos
aos objetivos fundacionais, inciusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias de
favor.

Art.25. Nos atos que acarretem responsabilidade para a Fundagio, esta devera ser
representada pelo Diretor-Presidente, pelos dois integrantes, ou, ainda, por bastantes
procuradores, observadas as disposicOes deste Estatuto e a legislacdo vigente.

CAPITULO VIII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho fiscal é o Orgéo de fiscalizagéo da Fundagéo e sera composto de
03(trés) Membros Efetivos e 03(trés) Membros Suplentes, indicados pelo Conselho
Deliberativo, com mandato de 03 (irés) anos.

Paragrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal serdo indicados pelo Conselho
Deliberativo, dentre os Membros da Comunidade Filhos da Misericérdia, voluntarios ou
benfeitores da Fundagéo Sao Padre Pio de Pietrelcina;

Paragrafc Segundo — A escolha dar-se-a em reuniao convocada especialmente para
esse fim, com a presenc¢a de no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros.

Art. 27. Os membros efetivos do Conselho Fiscal poderdo escolher um Presidente e um
Secretario, com essas atribuicées durante todo o mandato, para melhor
desenvolvimento das reuniées do Conselho.

Art. 28. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no inicio de cada semestre e,

extraordinariamente, quando convocados por quaiquer de seus integrantes ou pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal: ! (%\é |
i %& o v
| @% A@ﬁ%

B



10

| — Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da Fundagdo, examinar suas contas,
balangos, balancetes, demonstragbes financeiras, prestagdo de contas e outras
operagbes relativas a cada exercicio financeiro, como também, emitir parecer conclusivo
que sera encaminhado ao Conselho Deliberativo;

{l — Examinar, em qualquer época, atos e operagdes dos Orgaos da Fundagéo;
Il - Apresentar ac Conselho Deliberativo as irregularidades de que tome conhecimento;

IV — Manifestar-se sobre outros assuntos submetidos & sua apreciagéo pelo Conselho
Deliberativo;

V — Oferecer sugestdes, fazer recomendagdes para a melhoria dos servigcos e sugerir
medidas saneadoras.

CAPITULO IX
DO EXERCICIO SOCIAL

Art.30. O exercicio Social da Fundagao tera a duragéo de um ano, terminando em 31 de
dezembro de cada ano.

Art.31. No fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituragdo contabil da fundagcdo, um balangco patrimonial e a demonstracdo de
resultados do exercicio € uma demonstra¢&o das origens e aplicacdes de recursos.

Art. 32. Até o dia 30(trinta) de outubro de cada ano, o Diretor-Presidente da Fundagéo
apresentara ac Conselho Deliberativo a proposta orgamentaria para o anc seguinte, na
qual serao especificadas, separadamente, as receitas e despesas.

Paragrafo Primeiro — A proposta orcamentaria sera justificada com a indicagdo dos
planos de trabalho correspondentes.

Paragrafo Segundo — O Conselho Deliberativo tera o prazo de 30(trinta) dias para
discutir, emendar e aprovar a proposta or¢camentaria, ndo podendo majorar despesas,
salvo se consignar os respectivos recursos.

Paragrafo Terceiro — Aprovado o orgamento ou transcorrido o prazo previsto no
paragrafo anterior sem que se tenha verificado a aprovagao, fica o Diretor-Presidente
autorizado a realizar as despesas previstas.

Art. 33. A prestagao anual de contas sera feita ao Conselho Deliberativo até o Glitimo dia
do més de margo de cada ano, com base no balango geral encerrado em 31 de
dezembro do ano anterior.

Paragrafo Primeiro — A prestagdo anual de contas da Fundagio contera, entre outros, os
seguintes elementos:

| — Balango patrimonial;
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Il - Demonstragdo de contas de resultado, déficit ou superavit do exe}@& ¥
Il — Quadro comparativo da receita orcada e realizada;

IV — Quadro comparativo da despesa autorizada com a realizada;

V — Parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo segundo — Depois de apreciada pelo Conselho Deliberativo, a prestagio de
contas sera, no prazo maximo de 30(trinta) dias, encaminhada ao Ministério Publico.

CAPITULO X
DA CONTRATACAO DE PESSOAL

Art. 34. O Quadro de pessoal da Fundagado sera admitido, mediante processo de
sele¢do, sob o regime da Consoclidagcao das Leis do Trabalho, complementada pelas
normas internas da Fundacao.

Paragrafo Unico — Todos os contratos de trabalho firmados pela Fundagao conterdo
clausula dispondo que, de acordo com as necessidades do servigo, o empregado podera
ser transferido para qualquer local de atuagdo da Fundagdo ou para onde a mesma
tenha escritorio ou representacao.

Art. 35. O Quadro de pessoal da Fundagéo podera ainda ser composto de Funcionarios
pablico municipal, estadual, Federal ou autarquias, posto a disposi¢cdo, com
remuneragao exclusiva para o orgao de origem;
CAPITULO XI
DA LIQUIDACAO

Art. 36. A fundacéo podera ser extinta pelo Conselho Deliberativo, em qualquer tempo,
desde que seja convocada reunido extraordinaria para tal fim.

Art. 37. A fundacao também podera ser extinta por determinacao legal.
Art. 38. No caso de extingdo, competird ao Conselho Deliberativo estabelecer o modo de
liquidagdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o
periodo da liquidagéo.
Art. 39. Extinta a fundagéo, seus bens serdo doados a uma instituigdo congénere.
CAPITULO XiI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 40. O estatuto desta fundagdo ndo podera ser reformado no que se refere ao

Conselho Deliberativo e nos demais casos podera ser reformado em conformidade
o que determina Art. 67 do Cadigo Civil. %\_‘
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Art. 41. Nenhum membro do Conselho Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal
sera remunerado, para o desempenho de suas fungdes e respectivas atribuigoes.

Art. 42. O Mandato do Conselho Deliberativo da Fundacdo sera de cinco (05) anos,
podendo ser renovado por mais dois periodos subsequentes de 05 (cinco) anos cada
um.

Art. 43. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo.

Art. 44. A falta injustificada de qualquer membro da Diretoria Executiva, do Consetho
Deliberativo e do Conselho Fiscal por trés (03) vezes a qualquer das reunibes efou
assembleias, geral e/ou extraordinaria, implicara na perca do mandato.

Art. 45. A assembleia geral sera sempre composta pelo conselho deliberativo e a
diretoria executiva.

Art. 46. Fica instituido que para compor ¢ conselho deliberativo e diretoria executiva
devera ser um consagrado da comunidade filhos da misericérdia.

Art. 47. Fica eleito o Foro desta Comarca de Jodo Pessoa/PB, para qualquer acéo
fundada neste estatuto.

Joao Pessoa/PB, 06 de abril de 2021.
ge Batista Pereira Filho
Presidente Conselho Deliberativo
Morwo. Erpoxrauillay Merages Cmed. da Semge.
Maria Emanuelly Menezes Pessoa de Souza
Primeira Vice-Presidente do Conselho Deliberativo
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Roberto Martdnio Marreios Cavalcante

Segundo Vice-Presidente do Conselho

o e e o e

Primeira Suplente do Conselho Deliberativo
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Segunda Suplente do Conselho Deliberativo

icania Correia Carneiro
Terceira Suplente do Conselho Deliberativo
bidicons. Ve de Cliware
Lidiane Ferreira de Oliveira
Presidente da Diretoria Executiva
Rotod  Salisn Aornnciis
Rafaela Félix de Assuncao

Diretora Financeira {Tesoureira)
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NeNana Vieira Femmw

Secretaria da Diretoria Executiva

Wdire Mamo Jobrsise o Wogu
Celina Maria Fabricio de Albuquergu

Primeira Suplente da Diretoria Executiva
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Segunda Suplente da Diretoria Executiva
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VINICIUS

Terceira Suplente da Diretoria Executiva
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EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O Presidente da Fundagdo Sdo Padre Pio de Pietreicina, no uso de suas
atribuigbes legais, conforme Estatuto, convoca fodos os membros do Conselho
Deliberativo e Diretoria Executiva, para participarem da Assembléia Geral
Extraordindria a se realizar dia 06/04/2021, as 15h30min, em 1° chamada, e as
16h30min, em 22 chamada, na Sede da Fundagdo, situada a rua Prof® Jovita
Gomes Alves, 475, Bairro dos Ipés, nesta cidade, para deliberacédo sobre a
seguinte pauta:

1. Reforma do Estatuto da Fundagédo S&o Padre Pio de Pietrelcina.

Jodo Pessoa-PB, 19 de margo de 2021.

Mnte do Conseﬁ:l‘)ehberaLvo



