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1. DADOS CADASTRAIS
Orgio/Entidade Proponente CNPJ
Fundacdo sdao Padre Pio de Pietrelcina 10.441.470/0001-44
Enderego: Rua professora Jovita Gomes Alves, 475 — Bairro dos Ipés
Cidade UF CEP Telefone: (83) 99840-0124
~ E-mail: fpadrepio@filhosdamisericordia.or;
Jodo Pessoa PB >8028-870 padrepio?arojefosZ%ZZ@gmail.com :

Banco Agéncia C. Corrente Praga de Pagamento

Jodo Pessoa

JUSTIFICATIVA

A reiteracdo da realizacdo do presente projeto se fundamenta no nimero crescente de situacdes que motivam o
acolhimento institucional de criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. O principal objetivo é garantir a
manutencdo adequada da Instituicdo e a durabilidade dos servicos prestados, através da contratacdo de profissionais
qualificados e a cobertura de despesas essenciais ao bom funcionamento dos servigos prestados.

A Fundacdo Sdo Padre Pio de Pietrelcina exerce papel fundamental no cuidado, protecdo e desenvolvimento de
criancas e adolescentes acolhidos, por meio de um atendimento multiprofissional e suporte humanizado. Para que a
Instituicdo continue oferecendo esse servico com qualidade, é indispensavel a atuacdo de profissionais especializados, como
psicdlogos, coordenador psicossocial, que sdo essenciais no acompanhamento emocional e psicoldgico dos acolhidos.

Outro fator relevante é a necessidade de manter um servico de transporte adequado, por meio da atuacdao de um
motorista, garantindo deslocamentos seguros para consultas médicas, compromissos judiciais, atividades escolares e outras
demandas institucionais.

Portanto, este projeto justifica-se pela necessidade em garantir a atuacdo de profissionais especializados, como
psicodlogos e motoristas para garantir um servigco completo conforme as demandas existentes, fortalecendo sua missao social
e ampliando o impacto positivo junto as criangas e adolescentes atendidos.

DESCRICAO DO OBIJETO RECURSOS FINANCEIROS
Para que a Instituicdo continue oferecendo esse servico com qualidade, é Repasse Contrapartida
indispensavel a atuacdo de profissionais especializados, como psicdlogos, Concedente proponente
coordenador psicossocial, que sdo essenciais no acompanhamento emocional RS 80.000,00
e psicoldgico dos acolhidos. Além de manter um servico de transporte
adequado, beneficiando um total de 20 (vinteO criancas e adolescentes.
NOME DO PROGRAMA ANO
“Futuro em Movimento” LOA LDO PPA
13.549/2025 | 13.328/2024| 11.626/2024
OBJETO DO PROGRAMA PRAZO DE EXECUCAO
12 meses

Para viabilizar a continuidade no acompanhamento emocional dos assistidos
serd necessario o gasto com contratacdo de profissionais.
Novembro / 2025 Outubro /2026

GEORGE BATISTA Assinado de forma digital por
GEORGE BATISTA PEREIRA
PEREIRA FILHO:42395313300

FILHO:42395313300 Dados: 2025.10.08 12:47:34 -0300
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ANEXO|
(Art. 17 do Decreto n2 33.884/2013)
PROPOSTA DE TRABALHO
PLANO DE TRABALHO 1/3

1. DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente CNPJ

Fundacdo Sao Padre Pio de Pietrelcina 10.441.470/0001-44

Endereco:

Rua Professora Jovita Gomes Alves, 475 —Bairro dos Ipés E-mail: fpadr‘eplo@flIhosdam!serlcordla.org

padrepioprojetos2022 @gmail.com

Cidade UF CEP Telefone

Jodo Pessoa PB 58028-870 (83) 99840-0124
Banco Agéncia Conta Corrente Praga de Pagamento
Nome do Responsavel: CPF:

George Batista pereira Filho 423.953.133-00
RG/Orgao Expedidor Cargo Fungao Matricula
3.644.195 SSDS-PB | Presidente

Endereco:

Rua Professora Jovita Gomes Alves, 475 — Bairro dos Ipés | CEP 58028-870

2. OUTROS PARTICIPES

Orgio/Entidade CNPJ/CPF

Endereco:

Cidade UF CEP Telefone

Nome do Responsavel CPF

RG/Orgao Expedidor ‘ Cargo Funcao Matricula

Endereco:

CEP
3. DESCRICAO DO ATENDIMENTO
Titulo do Projeto: “FUTURO EM MOVIMENTO” Periodo de Execugao
12 meses
Inicio Término
Novembro / 2025 Outubro/ 2026

GEORGE BATISTA Assinado de forma digital por
GEORGE BATISTA PEREIRA

PEREIRA FILHO:42395313300
F”_HO 4239531 3300 Dados: 2025.10.08 12:48:13

-0300°

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Humano
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ANEXOII

(Art. 17 do Decreto n2 33.884/2013)
PLANO DE TRABALHO 1/3 - CONTINUACAO

Especificagdo Do Projeto (Programa/A¢3o):
O presente projeto sera executado na Casa de Acolhimento de Criangas, localizada na Avenida Mato Gro
—Bairro dos Estados —Jo&o Pessoa/PB —CEP 58041-006, com horario de funcionamento integral, todos os dias da
O projeto tem como objetivo assegurar a continuidade, eficiéncia e qualidade dos servicos de acolhi
institucional prestados a criangas em situacao de risco e vulnerabilidade social, por meio do custeio de servigos essen
aquisicdo de insumos e cobertura das despesas bdsicas necessarias ao pleno funcionamento da instituicao.
Ag6es e Componentes do Projeto:
As acGes previstas tém como foco principal atender as necessidades didrias do servigo de acolhimento, promovendo
um ambiente seguro, sauddvel e humanizado para criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social.
Componentes da Agdo:

1. Servico de Transporte (Motorista):

e Disponibilizacdao de motorista para transporte seguro dos acolhidos a consultas médicas, atendimentos
especializados, compromissos escolares e atividades externas.

2. Atendimento Psicossocial (Psicélogo):

¢ Atendimento psicolégico individual e em grupo aos acolhidos;
e Apoio técnico a equipe e participacdo no planejamento das a¢des socioeducativas;
e Elaboracdo de relatérios e pareceres técnicos.

3. Assisténcia Social (Assistente Social):

¢ Realizacdo de atendimentos sociais aos acolhidos e suas familias, com foco na garantia de direitos e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios;

e Elaboragdo de relatérios e pareceres sociais;

¢ Acompanhamento das familias, articulagdo com a rede socioassistencial e encaminhamentos necessarios;

e Participagao no planejamento e execugdo das a¢des socioeducativas.

4. Coordenagao Psicossocial:

e Coordenar e supervisionar aces psicossociais, promovendo a integracdo entre servigos para atender populagdes
em situagao de vulnerabilidade;

e Elaborar relatdrios técnicos e indicadores de desempenho;

e Garantir que as acOes estejam alinhadas as necessidades da comunidade atendida.

5. Administragao de Recursos Humanos:

¢ Planejamento, organizagao e supervisao de processos de recrutamento, selecao, integragao, treinamento e
desenvolvimento de colaboradores;
e Fortalecimento da atuagdo profissional no acolhimento institucional e nas praticas socioassistenciais.

6. Apoio Administrativo (Auxiliar Administrativo):

e Execucdo de atividades administrativas, como controle de documentos, elaborac¢do de relatdrios e apoio as
rotinas financeiras e operacionais;

e Apoio na organizag¢do de arquivos, atendimento ao publico e suporte as demandas da equipe técnica;

e Contribuicdo para o bom funcionamento e gestdo das atividades institucionais.

GEORGE BATISTA Assinado de forma digital por
GEORGE BATISTA PEREIRA
PEREIRA FILHO:42395313300
Fll HO-42395313300. Dados:-2025.10.08 12:48:41 -03:00'
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Resultados Esperados:
¢ Garantia da integridade fisica e emocional dos acolhidos;
e Continuidade e qualificacdo dos servigos ofertados;
¢ Conformidade com normas técnicas, sanitarias e legais aplicaveis ao servico de acolhimento.

IDENTIFICACAO DO OBJETO

Para viabilizar a continuidade no acompanhamento emocional dos assistidos sera necessario o gasto com contr
profissionais.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
A reiteracdo da realizacdo do presente projeto se fundamenta no ndmero crescente de situacdes que motiv

acolhimento institucional de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade. O principal objetivo é garanti
manutencdo adequada da Instituicdo e a durabilidade dos servicos prestados, através da contratacdao de profissionai
qualificados e a cobertura de despesas essenciais ao bom funcionamento dos servicos prestados.

A Fundacdo S3ao Padre Pio de Pietrelcina exerce papel fundamental no cuidado, protecdo e desenvolvimento de
criancas e adolescentes acolhidos, por meio de um atendimento multiprofissional e suporte humanizado. Para que a
Instituicdo continue oferecendo esse servico com qualidade, é indispensavel a atuacdo de profissionais especializados, como
psicélogos, coordenador psicossocial, que sdo essenciais no acompanhamento emocional e psicolégico dos acolhidos.

Outro fator relevante é a necessidade de manter um servico de transporte adequado, por meio da atuacdo de um
motorista, garantindo deslocamentos seguros para consultas médicas, compromissos judiciais, atividades escolares e outras
demandas institucionais.

Portanto, este projeto justifica-se pela necessidade em garantir a atuacdo de profissionais especializados, como

psicodlogos e motoristas para garantir um servico completo conforme as demandas existentes, fortalecendo sua missao social e
ampliando o impacto positivo junto as criangas e adolescentes atendidos.

PLANO DE TRABALHO 2/3
4. METAS/ETAPAS
Especificagdo da meta Indicador Fisico Valor RS .. Praz? .
Inicio | Término
Custeio de Despesas
Metan21 | Operacionais Assegurando o Contra - Cheque R$ 80.000,00 Novembro/2025 Outubro/2026
Acolhimento Institucional
Etapa Especificagdo da Etapa Unidade Quantidade Valor RS Inicio Término
Etapan?1 Motorista Und 1 RS 13.300,00 Novembro/25 Maio/26
Etapan?2 Psicologa Und 1 RS 14.700,00 Novembro/25 Maio/26
Etapan23 (Coordenador Psicosocial Und 1 RS 17.500,00 Novembro/25 Maio/26
Etapan2 4 Coordenador de RH Und 1 RS 14.700,00 Janeiro/25 Junho/26
Etapan25 Assistente Social 1 RS 6.000,00 Abr/ 26 Jun /26
Und
Etapan26 Aux. Administrativo Und 1 RS 13.800,00 Nov/25 Mai/26

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Humano
Av. Presidente Epitacio Pessoa, n? 2501 — Bairro dos Estados — CEP 58030-002 - Jodo Pessoa/PB
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5. PLANO DE APLICACAO

— Natureza da Despesa — Valor Total Concedente
Caodigo Especificagao
33.50.43 Subvencdes Sociais RS 80.000,00 R$ 80.000,00
33.50.39 Servico Qe.Pessoa
Juridica
44.50.51 Obras e InstalacOes
44.50.52 Material Permanente

VALOR TOTAL DO PROJETO RS 80.000,00

PLANO DE TRABALHO 3/3
(Art. 17 do Decreto n2 33.884/2012))

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano Valor RS Més/Ano Valor RS
Novembro / 2025 R$ 80.000,00 Maio/2026
Dezembro/2025 Junho/2026
Janeiro/2026 Julho/2026
Fevereiro/2026 Agosto/2026
Mar¢o/2026 Setembro/2026
Abril/2026 Outubro/2026

7. DECLARAGAO DE ADIMPLENCIA

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO do ESTADO DA PARAIBA, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situac¢do de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Estadual, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dota¢des consignadas nos orcamentos do Estado, na forma
deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Jodo Pessoa, 07 de outubro de 2025.
GEORGE BATlSTA Assinado de forma digital por

GEORGE BATISTA PEREIRA
PEREIRA FILHO:42395313300

P n'ermte

8. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado.

Jo30 Pessoa, / /

Concedente

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Humano
Av. Presidente Epitacio Pessoa, n2 2501 — Bairro dos Estados — CEP 58030-002 - JodoPessoa/PB
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TERMO DE FOMENTO Ne 175/2025

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, ATRAVES DA

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO

HUMANO - SEDH E FUNDAGAO sAO PADRE PIO DE

PIETRELCINA, DE ACORDO COM O PROCESSO SDH-
PRC-2025/03897, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO por intermédio do FUNDO
ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FEAS, doravante denominada ADMINISTRAGAO

PUBLICA, com sede na Av. Duarte da CEP: 58013-280, Jodo Pessoa - Puti
CNPJ n@. 02.467.492/0001-55, neste ato representada pela Secretéria YASNAIA POLLYAN

WERTON, nomeada pelo Ato Governamental n? 0238 de 01 de fevereiro de 2023, publicado
em 02 de fevereiro de 2023, e FUNDAGAO SAO PADRE PIO DE PIETRELCINA, organizagdo da
inscrita no CNPJ n? 10.441.470/0001-44 com

sociedade civil, doravante denominada OSC,
475 Bairro dos Ipés - Jodo Pessod /B, CEP

sede na Rua professora JovitaGomes Alves,
58028-870, neste ato representado pelo Sr. GEORGE BATISTA PEREIRA FILHO, com

documentos de identificagdo anexos ao processo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, decorrente da emenda parlamentar ne 665, em observancia 3s disposicdes da Lei
Federal n.2 13.019/14 e demais normas juridicas pertinentes mediante as cldusulas e

condigdes a seguir estabelecidas:

silveira, 610 - Centro,

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:
Constitui objeto deste TERMO DE FO
objetivo é a contratagdo de equipe té
psicologa, coordenador  psicossocial,
administrativo, conforme disposigdes constantes no
anexo a este TERMO DE FOMENTO.

eiros @ 0SC, cujo
entre motorista,
auxiliar

MENTO transferir recursos financ
cnica e operacional da instituigdo,
coordenador de RH, assistente  social,
plano de Trabalho que integra e estd

CLAUSULA SEGUNDA ~ DA EXECUCAO:
2.1. A OSC, para atender finalidade do presente

no Plano de trabalho.

TERMO DE FOMENTO, cumprird o disposto

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:
3. para a execugdo do objeto previsto neste Termo de FOMENTO, serd disponibilizado o

montante de R$ 80.000,00 (OITENTA MIL REAIS), conforme cronograma de desembolso
constante do plano de trabalho.
3.1. O valor dispendido pela SEDH, para execugdo do TER

pelas seguintes Reservas Org¢amentdrias:
27902.08.243.5008.2847.00000000287.33504300.79900.0.1.0000 (RO 179-R$ 80.000,00)

MO DE FOMENTO esté abarcado

—

o

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS: g

) [e)]

4. A liberagdo do recurso financeiro se dard de acordo com o seguinte cronograma de &
desembolso: 5

S

SFCRFTARIA DF FSTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO 8
Avenida Presidente Epitacio Pessoa, 2501 - Balrro dos Estados i EL:
CEP: 58030-002 /ff/ 3
! 0

Jodo Pessoa/PB - Fone: (83) 3133-4069
£-mail: atncisedha@gmail.com

Assinado com senh
s a por [SDH74933] [SENHA] YASNAIA POLLYANNA WERTON DUTRA em 26/11/2025 -
ﬁgggwgggg é\Pb 7974?)3/1:78969408_-2937 - consulta a autenticidade em
: .pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=7974731.78969408-2937
v VYPBdoc
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MEs/2025 VALOR R$
NOVEMBRO/2025 80.000,00

4.1. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou
irregularidades detectadas nos seguintes casos: ' .
. quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anter‘com!ente recebida;
II. quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou 0 inadimplemento da
0sC em relac3o a obrigagdes estabelecidas no TERMO DE FOMENTO;

Il quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela Administragdo Publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.2. A verificagio das hipéteses de retengdo previstas no Item 4.1 ocorreré por meio de agdes
de monitoramento e avalia¢do, incluindo:

1. a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;

Il. a andlise das presta¢des de contas anuais; e

1ll. as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgdos de
controle interno e externo;

4.3. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n2. 13.019, de 2014, o atraso
injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigagio estabelecida no TERMO DE FOMENTO, nos termos do Item 4.1,
inciso Il, desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA- DA VIGENCIA

5. 0 prazo de vigéncia do presente TERMO DE FOMENTO seré até 31 de OUTUBRO de 2026, a
partir da data da assinatura do presente instrumento, podendo ser renovado, alterado ou
complementado por Termos Aditivos, livremente pactuados entre as partes, formulados, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, observada a legislagdo em vigor e a
conveniéncia dos participes.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES

6. O presente TERMO DE FOMENTO deverd ser executado fielmente pelas Partes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas aplicéveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecugdo ou execugdo parcial, sendo vedado & OSC utilizar recursos para finalidade
alheia ao objeto da parceria.

§ 12. DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA - SEDH:

6.1. A ADMINISTRAGAO PUBLICA obriga-se a:

a) Proporcionar todas as condi¢Bes para que a OSC possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes do TERMO DE FOMENTO, da Proposta e do Plano de Trabalho;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela OSC, de acordo com as cldusulas do
TERMO DE FOMENTO e o Plano de Trabalho;

c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, € encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

SECRETARIA DF. ESTADO DO DESENVOLYVIMENTO HUMANO
Avenida Presidente Epitacio Pessoa, 2501 - Bairro dos Estados )
CEP: 58030-002

Jo&o Pessoa/PB — Fone: (83) 3133-4069
E-mail: atncisedh4@gmail.com

10:13hs.
Documento N°: 7974731.78969408-2937 - consulta a autenticidade em
https://pbdoc.pb.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=7974731.78969408-2937

Assinado com senha por [SDH74933] [SENHA] YASNAIA POLLYANNA WERTON DUTRA em 26/11/2025 -

SDHPRC202503897V01
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d) Notificar a OSC por escrito da ocorré
servicos fixando prazo para a sua corre¢do; :

e) Repassar a 0SCo valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do TERMO DE FOMENTO;
do seu término, quando der causa a atraso

f) Prorrogar "de oficio" a vigéncia do instrumento antes
na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;
g) Conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagdo sobre a execu¢do do objeto,

bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela mesma, no caso de paralisagdo ou
da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;
h) Assumir a responsabilidade pela execu¢do do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacio e inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que
foi executado pela OSC até o momento em que a Administracio Publica assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, II, da Lei n 13.019, de 2014;
i) Aplicar as sangBes previstas na legislag3o, proceder as agdes administrativas necessérias a
exigéncia da restituicio dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial,

quando for o caso.

e

ncia de eventuais imperfeicdes no curso da execug

§ 22. DAS OBRIGAGOES DA OSC:

6.2. A OSC obriga-se a:

a) Executar os servigos conforme especificagdes do Plano de Trabalho e da sua proposta de

trabalho, com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento do TERMO DE FOMENTO;

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a
critério da Administragdo;

c) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, ao Estado da Paraiba ou a terceiros;

d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a ser
de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

e) Apresentar 3 ADMINIST RACAO PUBLICA, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados
que adentrardo o érgdo para a execugdo do servio, os quais devem estar devidamente

identificados;
f) Responsabilizar-se por todas as obrigagdes t
demais previstas na legislagdo especifica, cuj

Administragdo;
g) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracdo,

inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;
h) Relatar 3 Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos

em executados,

rabalhistas, sociais, previdéncias, tributdrias e as
a inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a

Servigos;
i) NZo permitir a utilizaggo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do

de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
i) Manter durante toda a vigéncia do TERMO DE FOMENTO, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

SDHPRC202503897V01

SFCBETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
Avenida Presidente Epitacio Pessoa, 2501 - Bairro dos Estados

CEP: 58030-002

Jodo Pessoa/PB — Fone: (83) 3133-4069

E-mail: atncisedha@gmail.com

Assinado com senh
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52 GOVERN
DA PARAIBA

I) N3o transferir a terceiros, por qu
assumidas, nem subcontratar qua
condigBes autorizadas no plano de Trab.

m) Arcar com 0 dnus decorrente de eventua
sua proposta, inclusive quanto aos custo
complementd-los, caso 0 previsto inicial
atendimento ao objeto do TERMO DE FOMENTO, exceto qu

n) Afixar em local visivel, placa indicativa, fornecida ou indicada pelo 6rgdo ou entidade
transferidora do TERMO DE FOMENTO, em local visivel da execugdo da obra ou de execucdo
do servico objeto do TERMO DE FOMENTO, indicando a fonte e 0 valor dos recursos

aplicados;
0) Permitir o livre acesso dos servi
controle, aos documentos e regi
p) Manter e movimentar 0s recursos nac
preenchida/informada no ANEXO | deste termo;
q) Divulgar, conforme Lei Estadual ne 12.869/2023, em site oficial préprio, prestagdo de contas

com as seguintes informagdes: | — valores recebidos; Il - Plano de Trabalho; Ill = érgdo ou
entidade transferidora; IV — data da transferéncia financeira; V — comprovantes de como
foram empregados Os recursos financeiros recebidos; VI — empresas que forneceram bens ou
materiais, ou que prestaram ou executaram servicos; e Vil — registros contébeis evidenciando

as receitas e despesas dos valores recebidos.

alquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrig
lquer das prestagdes a que est4 obrigada, exceto
alho ou ha minuta do TERMO DE FOMENTO;

| equivoco no dimensionamento dos quantitativos d

¢ varidveis decorrentes de fatores e incertos, devendo
rao

mente em sua proposta n3o seja satisfatério pa
ando ocorrer algum dos eventos;

dores dos 6rgdos ou entidades publica, pbem como dos érgdos de

stros contdbeis das empresas contratadas;
onta bancéaria especifica do TERMO DE FOMENTO,

CLAUSULA SETIMA: DA EXTINCAO DO TERMO DE FOMENTO

7. O presente TERMO DE FOMENTO poderd ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado,

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas seguintes

hipéteses:
a) descumprimento injusti
b) irregularidade ou inexecucdo injustificada,

pactuadas;
c) omiss3o no dever de prestacdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,

sem prejuizo do disposto no §22 do art. 70 da Lei n2 13.019, de 2014;

d) violagdo da legislagdo aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

f) malversagdo de recursos publicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

h) ngo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagdo;

i) descumprimento das condigcdes que caracterizam a parceira privada como OSC (art. 29, inciso |,
da Lei n2 13,019, de 2014);

)] pan:lllji;?gc:o da execucdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo & Administra¢do

ica;

mediante Termo de Distrato;
independentemente de

ficado de cldusula deste instrumento;
ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas

SEC - LQ
R L e D YIHRNTE HRANE
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k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no pr
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto € d
que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo Secretdrio de Estado
pelo dirigente maximo da entidade da Administragdo Pblica Estadual; e

|) outras hipSteses expressamente previstas na legislagdo aplicével.

7.1. Adenuincia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da notificag3o, ficando
os participes responsiveis somente pelas obrigagdes e vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenga.

7.2. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da Administragdo Publica, que ndo
decorra de culpa, dolo ou méd gestdo da OSC, o Poder Publico ressarcir a parceira privada dos
danos emergentes comprovados que houver sofrido.

7.3, Em caso de denuncia ou rescisgo unilateral por culpa, dolo ou mé gest3o por parte da OSC,
devidamente comprovada, a organizagio da sociedade civil ndo terd direito a qualquer
indenizagdo.

7.4. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

7.5. Na hipétese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erdrio, devers ser
instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados 3 irregularidade ndo
sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

7.6. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagdo aplicavel ou neste
instrumento poder3o ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser negociado
entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA OITAVA: DA NOVAGAO

8. Qualquer tolerdncia das partes relativamente ao cumprimento das obrigagdes aqui assumidas
n3o importard em novagio ou alteragiio, ticita ou expressa, nem caracterizara rendncia de
qualquer direito. Qualquer alteragio do presente TERMO DE FOMENTO somente terd eficicia
se efetuada por escrito e assinada pelas partes.

CLAUSULA NONA: DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

9. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo deste TERMO DE FOMENTO, a OSC
devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA: DA TITULARIDADE DOS BENS

10.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo
da parceria serdo de titularidade da Administragdo Publica.

10.1.1 N@o se consideram bens permanentes aqueles que se destinam ao consumo.

10.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas deste
instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da parceria.

10.3 - Caso os bens se tornem inserviveis antes do término da parceria, a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL solicitara orientagdo sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a
legislagdo de administragfio patrimonial de bens publicos.
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104 - Apés 0 término da .
: hipéteses: parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA decidird por uma das se

a) a manuteng3o dos ben :
ORGANIZACAO DA ssgg:;:g?znedade. permanecendo a custédia sob responsabilidade
deverd ocorrer no prazo de 90 VIL até a retirada pela ADMINISTRACAO PUBLICA, que

b) a doagio dos bens 3 onemmr;;vema)dias kil e parmec
oA O DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sejam necessdrios para
Gurcefia com outra entidgdfto parctuado por execucdo dlrfata ou por celebragdo de nova
ORG -ANIZA(;AO epmesbiocns C|,v ILF;)T) ll;nar\ecendr.\ a custédia sob responsabilidade da

¢) a doagdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse soci
sob responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL pa
devera ocorrer até 60 (sessenta) dias ap6s a edigdo do ato da doagdo.

al, permanecendo a custédia
rceira até sua retirada, que

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA PRESTACAO DE CONTAS
11. A prestagdo de contas final deve ser feita pela OSC, sendo referente aos pagamentos
a do TERMO DE FOMENTO serd apresentada

efetuados, abrangendo todo o periodo da vigénci

em até 30 (trinta) dias & SEDH, apds o vencimento 50 de cada ano e serd
além dos documentos € informagdes apre
o de contas, mencion

-

do prazo de execu¢
sentadas, do seguinte:

ando o nimero do Convénio € 0 valor

composta,
| Oficio encaminhando a prestaca
dos recursos recebidos;
I Relatério de Execugdo Fisico-Finance
Il Demonstrativo da Execugdo da Recei

transferéncias, a contrapartida, 0s
quando for o caso € os saldos;

ira;
ta e da Despesa, evi
rendimentos auferidos da aplicagdo

denciando 0s recursos recebidos em
dos recursos no

mercado financeiro,
IV Relagdo de todos 0s pagamentos apresentados;
Vv Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
VI Relagiode treinados ou capacitados, quando for o caso;

estados, quando for o caso;

VIl Relagdo dos servigos pri
com a apresentagdo do respectivo extrato

Vil Demonstrativo de Conciliaggo dos Saldos Bancarios
da conta bancdria especifica do periodo de vigéncia do convénio;
X Demonstrativo dos rendimentos da aplicagdo Financeira;
3 idoneidade da documentagdo

X  Declaragdo do setor contabil do orgdo ou entidade, quanto

apresentada;
X Extratos bancarios

da conta bancaria especifica do convéniomésa més;

XIl Extrato das aplicagdes no mercado financeiro, més a més;
Xill Comprovante dos depdsitos realizados referentes as despesa
XIV Notas Fiscais, que ndo poderdo conter rasuras ou emendas e

despesas feitas dentro do periodo de vigéncia do convénio;
XV Aposicdo nas Notas Fiscais do carimbo com 05 dizeres: RECURSO DO GOVERNO DO ESTADO

DA PARABA TERMO DE FOMENTO N°. 175/2025;
Comprovagdo de que 0s materiais/servigos foram recebidos/executados (atesto nas notas
fiscais/declaragdo de recebimento);

XVII Cépia dos cheques assinados pelos respons

s bancarias;
deverdo corresponder apenas as

XV

4veis ou ordem bancaria e respectivos recibos

emitidos pelo fornecedor;
XVl Comprovante do recolhimento dos recursos ndo utilizados, quando houver, 3 conta indicada
pela SEDH/PB;
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO 4—/
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GOVERNO
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XIX Em caso de “Obra e Reforma” ou “Aquisicdo de Equipamento Permanente” é neces
inclusdo de registro fotografico;

XX Cépia do Termo de Aceitag3o Definitivo da Obra, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS ALTERAGOES

12. Este TERMO DE FOMENTO poders ser modificado, em suas cléusulas e condicBes, exceto
quanto a0 seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo
de apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes
do seu término, observado o disposto nos Arts. 57 da Lei n2 13.019.

12.1. Os ajustes realizados durante a execugiio do objeto integrardo o plano de trabalho, desde que
submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n? 13.019, de 2004 e da legislagdo especifica, a Administrag3o Publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 2 OSC as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporaria da participagio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgios e entidades da Administragio Publica estadual, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos; e

IIl - declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rg3os e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o 6rgdo
publico, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo Publica estadual
pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancdo
de declaragdo de inidoneidade.

13.1. A sangio de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela OSC no 4mbito da parceria que ndo justifiquem a aplicacgo de
penalidade mais grave.

13.2. A sangdo de suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebraggo, execugio ou prestago de contas da parceria e nao se justificar
a imposigdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provieram para a Administragdo Publica Estadual.

13.3. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de
vista dos autos processuais.

13.4. A aplicagdo das sancdes de suspensdo tempordria e de declaragdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva do Secretério de Estado.

13.5. Da decisdo administrativa que aplicar as sang¢des previstas nesta Cldusula caberd recurso
administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo. No caso da
competéncia exclusiva do secretdrio de estado prevista no Item anterior, o recurso cabivel é o
pedido de reconsideragdo.

13.6. Na hipétese de aplicagdo de san¢do de suspensio tempordria ou de declaragdo de
inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente no Siafi e no
CADIN, enquanto perdurarem os efeitos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.
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14 A part N RTA: DA EXECU
& €S Praticarso, Teciprocam, SO PCALZACko
'SPosicdes por | ente, os atos necesss
designads,

14.1.4 fiscalizacso

) acompanh
8estora pAmE amento e gestso g
o 0 TERMO DE FOMENTO f;
47/2024/GSISED|-| UNE pacEGo QUEIROGA nomeada através :3;::;°d:
) n

» Publicada no p
14.2.Fica 8arantido o Jiyre acesso do?:elr':l?dem vy

DO TERMO DE FOMENT, 0

rios 3 efetiva
o g execucdo das presentes
seus representantes legais ou de pessoa reglflarmeme

CLAUSULA DECIMA

QUINTA: DOS
15. Os casos omisso! ASCRIESSIS

S Serdo resolvidos conjuntamente pela OSC e ADMINISTRAGAO PUBLICA.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO:

16. Fica eleito o foro da Comarca de Jo3o Pesso;

Questdes provenientes deste TERMO DE FOMENT! (inci
— 0, com rentincia a qual i
privilegiado que seja. eteradte pormas

Por assim estarem de acordo, firmam as partes este instrumento e

m 03 (trés) vias de igual teor, na
presenga de 02 (duas) testemunhas.

Jodo Pessoa-PB, 2025.

YASNAIA POLLYANNA WERTON
SECRETARIA DO ESTADO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

€EORGE BATISTA PEREIRA FILHO
FUNDAGAO SAO PADRE PIO DE PIETRELCINA

Testemunhas:
2. CPF:
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